MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
SANATORIO DE CONTRATACION E.S.E.
NIT. 890205335-2
ERENCIA

ACUERDO No 008 DE 2013
(Octubre treinta (30) de dos mil trece (2013))

Por medio del cual se actualiza el Plan de Gestion y se aprueba el cuadro
de mando integral del Sanatorio de Contratacion Empresa Social del
Estado, para la vigencia 2014.

LA JUNTA DIRECTIVA DELSANATORIO DE CONTRATACION E.S.E, en uso
de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Decreto 1289
de 1194, ley 1151 de 2007 y

CONSIDERANDO

Que mediante acuerdo 002 de 3 de junio de 2010, la Junta Directiva del
Sanatorito de Contratacion ESE, aprobé el plan de gestion del sanatorio de
Contratacion ESE para las vigencias 2010 - 2013.

Que mediante acuerdo 007 de 26 de octubre de 2011, la Junta directiva
del Sanatorio de Contratacion ESE, aprobo la mision y vision vigente de la
entidad.

Que en razén a que la gestion del actual gerente del Sanatorio de
Contratacion ESE, se extiende a la vigencia 2014, se hace necesario
actualizar el plan de gestion y el cuadro de mando integral o tablero
balanceado de indicadores para la proxima vigencia.

Que por lo anteriormente expuesto, la Junta Directiva del Sanatorio de
Contratacion E.S.E.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ADICIONAR al articulo primero del Acuerdo 002
de 2010, mediante el cual se aprobo el plan de gestion para vigencia 2010-
2013 del Sanatorio de Contratacion E.S.E, el plan de Gestion para la
vigencia 2014, en los siguientes términos:

Contratacion (Sder) Calle 3 No, 2-72
Telefax: (097) 7 171261, Conmutador (097) 7 171246 - 7 171168 - 7 171171
www.sanatoriocontratacion.gov.co
E-mail: gerencia@sanatoriocontratacion.gov.co




MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
SANATORIO DE CONTRATACION
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
JUNTA DIRECTIVA

PLAN DE GESTION 2014 SANATORIO DE CONTRATACION

1. Cuadro de Mando Integral

META INDICADOR
Reducir el nivel de Incrementar en al menos 1
dependencia de los recursos punto porcentual los
FANRICIERN asignados por la nacion, por | ingreso derivados de venta
transferencias para némina. | de servicios o cooperacion
Gestionar la participacion del
personal profesional NO personal profesional
asistencial en una asistencial capacitado en
CLIENTE capacitacion que amplié su Hansen / N° personal
conocimiento en la profesional asistencial de la
enfermedad de Hansen. Meta entidad
50%
Proyectar y/o mantener la
asistencia técnica y blsqueda
activa de pacientes de
Hansen a través de los No. de Convenios
IP:.?EC::g: convenios, que se suscriban ejecutados / No. de
con el Ministerio de Salud y Convenios suscritos

Proteccion Social o con los
entes territoriales. Meta: 1
Convenio

Gestionar convenios
docencia-servicio con
universidades que cuenten
APRENDIZAJE Y con facultades de salud, para
CRECIMIENTO fortalecer la capacidad de
investigacion e innovacién en
la enfermedad Hansen.
Meta: 1 Convenio

No. de Convenios
ejecutados / No. de
Convenios suscritos

CUADRO DE MANDO CORPORATIVO 2014
PERSPECTIVA

Documentar y difundir la
experiencia en el manejo de
COMUNIDAD Y residuos solidos hospitalarios Compartir con al menos
MEDIO AMBIENTE | con otras empresas publicas | dos (2) entidades publicas.
departamentales. Meta:
100%

3 No. 2-72
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
SANATORIO DE CONTRATACION E.S.E.
NIT. 890205335-2
ERENCIA

b 290 2053

ARTICULO SEGUNDO: Podra ser modificado cuando las condiciones de
mercado o la venta de servicios o las circunstancias administrativas o
asistenciales cambien por razones no atribuibles a la gestion del gerente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Bogota, D. C., a los treinta (30) dias del mes de Octubre del 2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sanatorio de Contfatacion E.S.E

e
JESUS ALFONSO SUARE

Secretario Jyunta Directiva
Sanatorio de Contratacion E.S.E.
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