PLANES INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS Codigo: PL-FO-03

Sanatorio de

Contratacion Versién: 01
LER
Plan: Plan de Bienestar e Incentivos
Vigencia: 2025
Aprobado por:
AREA TEMATICA - MET‘:.:IRN?EGS':.?‘EADA AVANCE ALCANZADO
NOMBRE DEL PLAN SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD PRODUCTO INDICADOR OBSERVACIONES RESPONSABLE
1 2 3 4 1 2 3 4
Reallzar? segmmllento I.-Iallazgos Sopor‘tfes eJeculcmn plrograma . f’orcenta!e de 100% | 100% | 100% | 100% Psicologo
Riesgo Psicosocial. riesgo psicosocial. actividades ejecutadas
Enviar cgmpanas de estilos de Soporte realizacion de campafa. Ngmero de campahas 1 1 1 1 Responsable SST
vida saludable. realizadas en el periodo.
SUBPROGRAM,A DE Ejecutar programa espalda sana. Programa |mp|emen.tado de Programa funcionando. | 100% | 100% | 100% | 100% Fisioterapeuta
PROTECCION acuerdo a necesidad.
Bjecutar pr;’cgtrii’a": de pausas Programa implementado. Programa funcionando. | 100% | 100% | 100% | 100% Fisioterapeuta
Realizar revision Ade puestos de Informe puestos de tlrabaJo de RE\(I%IOnES realizadas / 100% | 100% | 100% | 100% Fisioterapeuta
trabajo. acuerdo a necesidad. revisiones programadas
Integracion familiar de fin de afio. Soportes integracion Integracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
SUBPROGRAMA
SERVICIOS Celebracion amor y amistad. Soportes integracion Integracion realizada 1 JefeHiem'I;anlsnto
SOCIALES
RECREATIVOS Y rumba terapia Soportes integracién integracion realizada 1 Jefe de Talento
VACACIONALES Humano
Caminata y Ciclovia Soportes integracién integracion realizada 1 1 Jefe de Talento
Humano
Celebracion dia del contador Soportes integracién Celebracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
Celebracién dia de la mujer. Soportes integracion Celebracidn realizada 1 Jefe de Talento
Humano
. B . . . . fi Tal
Celebracion dia del hombre. Soportes integracion Celebracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
Celebracion dia del nifio. Soportes integracién Celebracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
Celebracién dia de la secretaria. Soportes integracién Celebracion realizada 1 JefeHi;'ganlgnto
Celebracién dia del Bacteriologo Soportes integracién Celebracion realizada 1 JefeHi;'ganlgnto
Celebracion dia del enfermero/a. Soportes integracién Celebracion realizada 1 JefeHdufnz:jnto
Celebracion dia del médico. Soportes integracién Celebracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
Celebracion dia del Servidor . - . . Jefe de Talento
- Soportes integracion Celebracion realizada 1
Publico. Humano
Celebracion dia del ingeniero Soportes integracién Celebracion realizada 1 JefeHclijem‘;ljnto
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BIENESTAR E ) )
SUBPROGRAMA Celebracion dia del personal . L. L . Jefe de Talento
INCENTIVOS SERVICIOS administrativo Soportes integracion Celebracién realizada 1 Humano
SOCIALES
ARTISTICO Y . . ; " " . Jefe de Talento
CULTURAL celebracion dia del odontologo Soportes integracion Celebracion realizada 1 Humano
celebracion dia del administrador Soportes integracién Celebracion realizada 1 JEfeHi:;lsnto
celebracion dia del psicologo Soportes integracién Celebracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
celebracion Halloween Soportes integracién 1 Jefe de Talento
Humano
celebracion dia del fisioterapeuta Soportes integracion 1 Jefe de Talento
Humano
celebracion dia del regente de . L. Jefe de Talento
. Soportes integracion 1
farmacia Humano
celebracion dia del trabajador . L. Jefe de Talento
. Soportes integracion 1
oficial Humano
celebracion dia del . L. Jefe de Talento
= . Soportes integracion 1
cumpleafios/todos los servidores Humano
desayuno navidefio Soportes integracion 1 Jefe de Talento
Humano
Noche de integracion cultural. Soportes integracion Integracion realizada 1 Jefe de Talento
Humano
Taller vida post laboral. Soportes de acggrdo a Taller realizado 1 Psicdlogo
programacion
PROGRAMA . ’ . . . . Jefe de Talento
PREPENSIONADOS Homenaje de retiro. Soportes homenaje de retiro Homenaje realizado 1 Humano
Realizacion de encuesta de retiro. Resultado encuesta cuando Encuesta implementada.| 100% | 100% | 100% | 100% Jefe de Talento
ocurra el evento. Humano
Cumplimiento incentivo Jefe de Talento
Realizar Encargo de personal. Encargo del personal. cuando se cumplan 100% | 100% | 100% | 100% Humano
requisitos.
. . - . . » Cumplimiento incentivo
Garantizar la Par‘tlapauon en Participacion gn proyectos cuando se cumplan 100% | 100% | 100% | 100% Jefe de Talento
proyectos especiales. especiales . Humano
PROGRAMA requisitos.
INCENTIVOS . . .
. . . . Cumplimiento incentivo
Cumplir Progra_ma de turismo Progra_ma de turismo social cuando se cumplan 100% | 100% | 100% | 100% Jefe de Talento
social. implementado. . Humano
requisitos.
’ - Cumplimiento incentivo
Garantizar Becas para Educacién Becas para Educacién formal. cuando se cumplan 100% | 100% | 100% | 100% Jefe de Talento
formal. requisitos Humano




