PLANES INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS Codigo: PL-FO-03

Sanatorio de
",:?’ Contratacion

Version: 01
Plan: Seguridad y privacidad de la informacion
Vigencia: 2024
Aprobado por: Acta N° 01 de 2024 de Comité de Gestion y Desempefio del Sanatorio de Contratacion E.S.E.
META PROGRAMADA TRIMESTRE AVANCE ALCANZADO
NOMBRE DEL PLAN OBJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR OBSERVACIONES 3° TRIM RESPONSABLE
1 2 3 4 1 2 3 4
Determinar el estado actual de la
" gestion de seguridad y privacidad de Documento diligenciado 100% - - - 0% 0% 0% Actividad no realizada Sistemas
Identificar las amenazas la informacién al interior de la Entidad.
internas y externas,
deliberadas o accidentales
que pueden afectar los Realizar revision del inventario de S . ) ’
activos de la informacion, activos de la informacion. Documento diligenciado - 100% - - _ 0% 0% Actividad no realizada Sistemas
evaluar y valorar los riesgos y
establecer los respectivos
controles. Numero de controles
_ Documentar los controles de los |\ wenados / Numero de | 25% | 509 | 78% | 100% | 0% | 0% | 0% Actividad no realizada Sistemas
riesgos de la informacion identificados. X -
controles identificados
Realizar seguimiento a la Realizar evaluacién del MSPI de ” o
implementacion y eficacia de acuerdo a Guia de Evaluacion del Evaluaao:;:ﬂ::;empeno 100% - - - 0% 0% 0% Actividad no realizada Sistemas
SEGURIDAD Y los controles implementados | Desempefio establecida por MinTIC
PRIVACIDAD DE LA para la preservacion de la
INFORMACION. confidencialidad, integridad y ) - itori i
disponibilidad de los activos Reallzz.ir. auditoria del MSPI por la Informe de auditoria ) : 100% ; 100% Auditoria realizada el 12 de Control interno
de la informacion. oficina de control interno. - - agosto del 2024
El 27 de agto del 2024 se
socializo la Politica de seguridad
Socializacion de roles y de la Informacién, en la cual, se
Promover la cultura de it i 5
Seguridad y Privacidad de la responsabilidades de seguridad de la Capa.cna!ones realizadas / - 100% - - _ 0% | 100% hablé _S_Obre los roles y Sistemas
_, TR G e 8 @i Capacitaciones programadas responsabilidades que tenemos
. !nformacnon Tn ?st . como funcionarios frente a la
unuongnos, contratistas y informacion institucional que
demaés personas que manejamos
interactGen con el Sanatorio ]
de Contratacion E.S.E. Elaborar plan de mejora continua del No aplica para el trimestre en
MSPI (modelo de seguridad y Plan de mejora continua = = = 100% _ _ _ P p tudi Control interno
privacidad de la informacion) estudio
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