() Sanatorio de PLAN DE ACCION ANUAL - SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER s
F¥) contratacion

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER
Vigencia: 2021

Participar en investigaciones para mejorar las.
2o s Docment reatzado y enegado a , . . . i car el ceroTamesTRE
innovacicn. ¥laimovecién. Hansen ‘acciones para el mejoramiento de la atencion integral investigacion MINSALUD
dolos casos.
» (Namero de pacientes nuevos
Reaizar viita de cada ocho dias para brindar visitados del periodo’ o o0 EN EL SEGUNDO TRIESTRE NOHAY NGRESODE PACENTES
e || RAMENOALGS ABERGUES
A E U D E UL nuevos del periodo evakado)100
B o e (Nmero de pacentes que o L SECUIO TRNESTRE PACENTES RECURERON RATALENTOSST
para esuados. Hansen » . 100% 1008 1008 100% A0S CUALES SE LES HA VENIDO SUMINISTRANDO DE MANERA SUPERVISADA
do
a pacierts de Harsen e CotEm
Resaar vaoracion gl o, oo, | (uimero de pacirtes atericos L 0100 THEST O S TS B
= s ol i = mn || s | TATAMENTOALGS ABERGIES
e o won | oo ey DURANTEELSEGUNDO TRMESTRE L0S2PAGENTES QUE SEENCUENTRAN
pacintes de Harsen en raamiento POT. o e e o N TRATHAENTOPGT S NCUENTRM N REMABLTACEN P50
Desarolar atidades de nfomacion, conoimerto.
5 Gestnan : . L PRESENTETRHESTR € REALZOPROGRAVA DA 708
ccimayla | Gondcoroc b B . w | e B A B PR DE PO FOTER N0
i immoacn ansen reska meske WSUOPORCOVD15
gmay
dscrninacion de a enfermedad
Reaizar manejoy sequiment efeciio de s ” — 4L SEONO TRNESTE NO FEROUALCRADOSCONENTES D400
i i e 100% 100% 100% 100%  QUE LOS PACENTES SE PRESENTARON SOLOS A LA VALORACION, POR EL 36R |
VeamddniconBC CODELAPNEA COI01
N Fomentar la deteccion precoz mediante la bisqueda
ol e Hereroeien
Markener actalzado el o de daios delos . w | . LLBRODE COWNENTES ESTACTUALEAD, USOR OESHRROLADAR
comvertes - - L AREA D FSTERAP Y LA ENFERUERADEL PROGRAUA MSEN
I e o e . o o a EL NFORVE TRINESTRAL CON CORTE AL 30 OE MARZO, 5€
pararesutados. orvclo o chudedano Hansen aciividades del programa. i 4 4 ENVIO ALA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 071042021
Qs Ay o oon | oo D DURANTEEL PRESENTE TRIESTRE 2PAGENTES UE SEENCUENTRANEN
s e e ratamierto PQT lepotcas i RATAIENTOCON T FERO ALCRAOOS GRNEDEY
{Ndmeros do pc 2 lan so les N EL SEGUNDO TRMESTRE EXSTEN 2 PACIENTES EN TRATAMENTOPOT, A
Realizar er de medi oS PQT y dar . . o y se les da 100% 100% 100% 100% QUENES SE LES HA VENIDO EDUCANDO ACERCA DEL SUMNSTRO OE DCHO
PQT.)x100
para resutados. Senvico s cudadano Hansen pacientes en ratamiento PQT
Ny N — AN ELSEGUNDO TRIESTRE L LERODE REACCONES LEROTCAS
reacciones o ‘ w | s S ENCURNTRADESDAVENTE ATUALACOILSSTEA PR LA
actuakzado. 'ENFERMERA AUXLIAR DEL PROCRAMA HANSEN.
A FARTR L 50 SR A AOATERMOEL SMATORDOE CONTRTACIN
A CARGODEL SER AMIRES NCON GUEN CELANTOE FROCESD
(Mimero de cazado OE UATCHNENTOYIOECUACON DELAMAGUNAA AGEUAS L
P — 2008 oo | oo [ ome FROEESODE CONTRATACENY COUPEADE AATERAL VAR CON L
foiion Harsen 'y expacientes deltertiorio raciorel ameien o FrocEso0e oo CURONG08 PR O
AR BEMOLD E V0.1 PAES 0E PNTLAS Y TEELRCON D
o,




©y

Pactoporla
e

Sanatoric de
Contratacion
ey

nplomanta as

2 Dot prorcaces

caady ficercia

pibica, para a

0DS 3 Garantzar ua vida

PLAN DE ACCION ANUAL -

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

N L SEGUNDD TRMESTRE SE REALEARON b CONTROLES PARA

o i con deveres
s

LSS 0ADOS ESDENTES 1A 11 SUBSDADGS WACOLES. ATBLCEN
(Nimero de pacentes REALZADADE WANERAPRESENCHL VRTUAL YENL CASODE 05
- 2000 R R ACOUAES ENIBNEL RESPECTIO CERTEEAD0 PO CORRED
o etacos e elotorganent del subsido ‘expacientes que o solcen. S ICOOFSI.A DI SE TENE INPORCEVTAE 0
G2  COUTROLE MEDEES REALEADOS A SUBSECCS ESOENTES DL 344
o 147 0E SUESOADS ACINALES.
Y (Nimero de pacentes
auo) " o o P aseay S0
‘ara esalados. Hansen ‘entrega de material de curacion curacion s EN ELSEGUNDO TRMESTRE SOLO HUBOLUN PACENTE EN AUTOCURACINV
N delaguia ENELIES DE UNI0SE REALZOCAPACTACN DE ASESCRASOBRE
et frves Taler eaizaco ' - 100 i WAL AR PR DEL DERTARBITODE.|
e META VA MEET
. o (Guraciones reabzadas/Nimero de L SECUNDO TRAESTRE 08 LERGUES DN 8080 YIAZARELO)
e 0%
G o frves PR S e S A A i 100 won | 00w UNPROVEDDE 3 PACENTES CONUAERASA LGS CUALE S
. URANTE L PRER ToNES TR L LBORATGRI CLNGO S0V 11 AN
par Realzar envi TCRIDEPIRTAVENTAL D SALUD PUBLEAPARAS)
para resultados. Hansen Criolbpe = 300 300 2 'SUPERVISON. A PARTR DEL TERCER TRMESTRE SOLOSE ENVIARAN LAS.
AN GOV RESUTADGPOSTH PARA BAGRESTEO
100% dela G L SEGUNDO TRNESTRE L0S2 ACENTES U S LCUENTRANEN
pararesultados. Hansen pacientes de paciertes en PQT)x100 o o o o TAMENTOPGT,FUERCN ATENDDOS POR NEDCO.
B oy o won | oo ey DURANTEEL SEGUNDO TRIESTRE EL SERVCIODE FSOTERAPA ATENDOA
s oo areen expacientes £ LSPACENTES TOTAL O PACENTES NBERGARDS 0
y os (Nameros de pacientes N ESTE TRHESTRE DELOS 8 PAGETES ALBERGAOGS L SERVED 0
G o e » i o0 oo | wow | aome TSOTERAPAATENDOA £ PACENTES PATAREVENGCN OE
discapacidad discapacidades. abergados)a00 DSCAPACDADES
N e (Namero de consulas . SECUNDO TRHESTRE FUERON REALDADAS 1 CONSULTAS
- e Realzar consulls dira l abergues o0 o | wow | aome FORMEDGOAPACENTES O RSN QUE AVERTARON ESTE SR,
s et e presentan deterioro e estaco de sakxs e T e e
By A (Nmero de pacentes 1 EL SEGUNOD TRMESTRE SE VALORARON PR
[ e Hakz o0 o o (DONTOLOBIA 20 PACENTES QUE REPRESENTAEL 6% DL
pacienies abergados adonnao TOTAL BE ABERGAO0S
(Nimero de paciertes
Realzar semesiralmente valoracion por fisioterapia ¢ =2 oo @ ENELPRESENTE TRMESTRE SE REALZO CONSULTADE VALORACEN POR
pacientes abergados =3 = || =D FOTERAPA A8 PACENTES ALBERGADOS  DONE0SCD Y NAZARELD
3 Realiza_atencion icologie
s et areen fsoerapiaa s pacients abergacos
L PeRconEL 14DE MO AL 0 0E A0 SE ATENDD PORPECL00H
Realizar valoracion por psicologia a pacientes (Numero de pacientes ‘N P 0N 302G w10 YA
abergados que lo amerte o remiico por el 100 e | woow [ a0 Ses uaerloos WD TALDS
medico albergados)a00 'REALZO ACTHDAD NOVDUAL Y GRUPAL DURANTE EL ASLAMENTO.
L PRESEUTE TRHESIRE S REALEOCONSULTADE ALORACON ALDS
N (Nimero de pacirses ENDOUBOSC0 BN TOTAL 0 PACENTES DE oS
G co R— e z 2000 won | ow | aome CUDLES SREUEREN TRATAMENTO,0E OTRA PARTEND 5 Wk
waios abergados aue o requieran e s TRASUADADOA LA ECCIDE CONTOLGGA DESDOA G SO Uk
= oA AL TN WANERABE PARA COVD 1S
estion para i relizacion de consuta por (Nimero da pacientes atenidos por oL secunoo esTe s Rz ouiono ororeomLos oo
ortopedia Semesiala pacientes y expacieries 100 5 son " e AN DN E REALZOATENGEN ESPECAL O K PACENTES
‘emitdos por ¢f mético. Temitos para a especildad 100 Ercaos YeeRios
B corsuta por (Nimero da pacientes atenidos por UL SEGUNDO TRIESTRE S REALED ORMOA D OFTAGLOGALS
e et areen inemisiay Oftaimologia oftanologia semesirla pacintes y expacientes 100 = s A 4 221 21D YD DOV S EALZ TENCIN ESPECMLEADAAED
‘emitos por ¢l medico, Temitdos para a especialdad 100

Céuigo: PLFO.01
Version: 01



o,

Sanatoric de

Contratacion

PLAN DE ACCION ANUAL

‘Gestion para a reaizacién de consuta por

(Ndmero de pacientes atendidos por

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

N EL SEGUNDD TRAIESTRE SEREALED KRNADA DEMEDENA NTERNA

medona . cada 4 meses ami bor ol e S e | T g sop A SR
‘medico. remitidos para la especialidad.)x100
Nmers desasiado d pcirics a T
e e e o s S
on v b [ osuschles fechedos | Ninmero 0o 2000 oo [ 200w 10 ALZADOS. ACALSA DE Lo PANDEMI LA MAYORA SOU TBXDDOS
para resul fansen 'POR TELEMEDICINA O NOLOS ESTAN RECBENDO PARA LA REALZACION DE
‘para valoracion por especialista)x100 EXAMENES ESPECILZADCS POR TRATARSE DE PROCEDMENTO NVASVOS
Eoracion g ety actace acccacion de imer e auos ccaios
o - o 100% - - A APLICA PARA EL CUARTO TRIMESTRE
e eamonos voertes kot e
Elaboracion de estudio y acta de adjudicacion de AT DI EEET 2 AVES DE LA RESOLUCION No. 0470 Trsina y uno (31)de Mayode Dos Wi
o . . " e e A e oS P
; ogad por ol ot Satsy o
prebiidipiod ekt
N imiar b iscrimiaciny ol stmacela
para esulados. Hansen ‘garantia de derechos al pacierte y sufamiia.
L NS A ATV E TSI
" . METDE) [ecreativas 3 - 1 1 uuww EN mus‘mmzsuﬁus{uﬂm\mm;mm
(Numero de actividades reaizadas 'SE ESTA REALZANDO REFUERZO AL PROGRAMA DE POLLOS Y SE DIO NC)
Conpacertes, xpacensy s - R P e Crs st 22
Yl raanimrods L L e A TS
programadas)x100
Promoveria rstcknde seis nla s .
. 005 3 Garartaar una vida Telemed (Coreaas sn modalias tsenedcie o @ 1 ELTRIESTRE NO S HeN PROGRAVADO O REALZADO CONSULTAS
e sostenibl oo 1005 Coldad ansen para esufades. Hansen pake s LT telemedicina programadas)<100 A
s e o O I [P —
2 Opeecommen | Grsin ey J— Consofdar,depurary aprobar ol Plan Ao | " Pen AR Adausiiones en'a pagia Sistemas Plan Publicado en pagina we 100 oo - 100 O APLICA PARA EL TRIMESTRE EN ESTUDI
Planeacion Pblico. Adguisiciones 2021.
o e s ad o, -y 50
e s o
‘Generar reporte trimestral de la ejecucion del Plan Informe Ejecucion Trimesiral Plan de % comprometido : Vr. ContratadolVr, Proyectado=101%
‘Anual de Adquisiciones 2021 BUETTIENZ Adquisiciones. “ : : : ($1.392.879.385/$1.376.668,000)
 Euat. V. Sostadov Contacos 46
e 0k T30 785,
R T e
conampadason P consone &
et 0 s oo e roaions
oo e o oo por
O e Cagad ool il o
(Nimerodeactviades : e S
o -~ o | e | o Se saors o raga o Wpera o Fncres
ey
esaoen o153 i 201 o aers oo amado
Seaitoy e do s, i ¢ st yessn
o s G Cald it s et e
£ s e nacon o 61 3 i same
recos sy erci adon sk
Pt Pttt
' s : f Ao it At o 1 26 Mo do 021, por
o Comité Institucional de Gestion y Desarrollo de la Entidad.
o e s s s
e plcacan  socaliacin sy e
Implemeréar Programa de Gestién Documenl - (Nfimero da acthidades . - - o mplados en os 8 procesos del PGD: mmm
e = oo ety Ve o
Progr g = les, preservacion largo plazo, vulmcm y disposicion
final)
(Nimerodeacviades .
- 5 curpl con o verifcacion de s hosdovida ol
. o
prtlirtrheen Vs e e m BRI
Lo il s e e e o
et L Creiacin v enveae
tirirars st s s dears
o st i s i e
(Nomero de actividades pete
Taerio Humano:Camia . s 3ot oo oot e e
[P p— Hnan i s oou | am | cmpiirto e s cooeis oo

- Cobertea delprograma de induccion: ue e o objto
fone:

- Eicac cel rograma de ekl auetens por cbfta ek
cobertura el programa de cucciony fomar acciones al
respecto i fuese necesario.

coago; pLFOTL
sién: 01



o,

Pacto poruna
gesin pbica
et

Sanatoric de

Contratacion

A Transomacen de s
omastacion it

7 Foecera capaciad

Corss o s
ciuraly organasdans on
"0 senc e peren

005 16 paz. psiciae.
nsttucones sldas

PLAN DE ACCION ANUAL

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

NO APLICA PARA EL TRIVESTRE EN ESTUDIO

e i esees eres. orass hananos smonado; apoado.
$ 1 -
plan anual de vacantes. Morales humanos documentado y aprobado. 2 : [OLEHENG B = D
L i s s e s oo s
w : . e e i
‘Gestion del Empleo Pubico SIGEP. Morales JEPEERET e ] ] e e e e
e
y divigar plen (Personal con evaluacion de-
AT | w || [ —————
e e i oras
Gestin Estteics el Talento Humano. del Talento Humano en la entidad, amornizandolas. n de desempefio)x100
el e 1 i e lenesar sl s
- cami e de
T oo b i [ T i - o | o | e
programadas)x100.
s R s
(Porcentaje de la planta
P EA0 e TN | 1 con partcpacién de
e e 03 o 17, enb eronason e T
uox T 3
ontporrtan ot s oras e won o | oot 2117 e e o pers 194 o
n discapacidad en el sector piblice ‘con participacion de- pel
eronas o
dscapcods Do LU0
5 gt o 6 s
(i de et et S e
plementar T ‘Gambo: realizadas/NGmero de actividades 5% 5% 5% %% para el segundo wimesire de 2021, segumiento disponibie en:
> " rogramadas)xi00. e
R —
e g
o || 222 e s ot e parsn e
rcc:cam e it e S
Inplenra rorama e o Laorl St Homaro i s o oo | o | e e g
e o et % o
i e o st et
I e s o
e || e St 2 o o G v el
Inplaenar roggama e Do Lbor Lz ratinr d pdes = o | o | am
Progamadasoo s ot it e b
T e
R
: [ — 5 rstndo Tt ' e e i prn
[— Tt umare Camla | i ocomie o8 essony . P I et e et e S ey e
(e ey o o o
T ———
g hroaio Co Pt s oy
o | Ty =
integridad para la vigencia 2021. Morales. Comité de Gestion y Desempefio.. : * o cact mh dm BT T D)
. (it g cviados S st 2021, s oo i
s et oo = o | o | e A
oty e L e o de il
T
an
. e |5 S o ot
Poltcace Taeo ‘servidores piblicos y controlar las conductas de
iy
e : e
rerar Homero rcsimrs deomert o w | [ R ———
ot et e Gty Dearpat syt
e e o Comt o Gostny \ P I e comeepen s i s e e
R e Fa Pl
Implementar (NGmero de. o uum-du-cmimmonnl.eyzonwmwa«m\se
et 3 epaies o o | o e e
CRTSEE AL Morales programadas)x100. transparencia y el registro de los confictos.
rta P st do s
e ssems [ p—— \ |- : [y ———
i v
ot e s s s s O
e B e e
< para resultados. ‘Gabiemo Digea! 'y Aencion al Ciudadano ‘Sanatorio buenas condiciones: repararacior
rotos e implemetacion de certificado SSL (Secure Socket Layer),
(it do cviados e e
r— oo rat i d s = [ R e e e s
Py Fre i e
=

cevanisde aseos Squpos e cleretss copenncs.

coago; pLFOTL
sién: 01



Sanatorio de
€19) contratacion
o LEE

PLAN DE ACCION ANUAL

LI b iy N

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

NO APLICA PARA EL TRIVESTRE EN ESTUDIO

‘que sea vincuiado el Sanatorio de Contratacion
ESE.

periodo.

2 v e 201 prion
e o won | oo - En el sequndo rimesire se reaizs audioria a os procesos de:
P proge las)x100, Recursos fisicos, gestion documental, cartera y contabiidad.
e do v 2 A : B 10 APLICA PARAEL TRIESTREEN ESTIDIO
Acklzas mapas e fesgosdeodos s procesos (Procsos con mapade fesgos ot s e e e e
o [ e e v plpseieititn
o e ocesos da i emiadion e ——
caniners | cowntmano cosamare | aiocspeielos demencs recesanos b
consaaty oocer o Sema b Come e,
implementar controles establecidos para los riesgos. (Numero de actividades Al fecha esia stablecer os coniroles alos
Imegar ool st pas o e oo e e i s s
programadas)x100. rimestre del 2021
1 cepimro«contls oo nel e oo s
Resizarsoqumerotinesalala mplmeriacion i oided
. . ' ' B e ———
i oL TEO s soResgoan ooz
et
" 5o ot ezt sequins e g e
Reaizar seguimiento al cumplimiento de l mariz de ot epcuiacee ] . N N a cada dependentia dorce se evdenciaa oportundad en generar,
omadtn doac e o s o ot s
oy s et e Semes REwn T \ s : B 0 APLIGA PARAEL TRIMESTRE EX ESTUDIO
T | * o resanios Eaintan il =iy
T ——————
o e il
ol reacnc mplmenaon oo Nimeroce
- s i Dlimere de o - N T st o s s it s
o v,
asistencia. (3
pan o - s (Nimero de.
sl Sequidaavigia | "Oeckny Documeriacs (o LA Tl AR L Sistemas reabzadasiNimero de acivdades o055 a5t a5t 9% Este plan o 52 elborado
informacion programadas)x100.
R v —
R T e e o7 e o
‘ejecucion de la planeacion estratégica institucional. “ : : http:/www. sanatoriocontratacion.gov.cofindex phplesitransparen
oy s
el soqundo st e 2021, st s delas
Pomover o eida o soprito 2 esiny e o P Esge Sacio ol e
i [P | s | oo o T | Geyp e e ) N N . i o § oot s G 5
perd epure
[nsttuch tps:/iwww. sanatoriocontratacion. gov.colindex phplesitranspare
v s mates sstatéion.
a2 o m-lmu:vrwwr-mu
R TP—
ks tomes . . . . ek
[ ——— obaion 3o plareaio v [t el
Cns oy
e sccn pulcac n g . ' : B 10 APLIGA PARAEL TRIMESTRE EN ESTUDIO
[ — oy
2 Drecconamente | pancacnnsitciona | - Paneacin mttcionat o s gt e s o0
o
et pareacinisiionl 2022, oo
niogibes mévcas oo | Paeaca:Lianapaacg | 9o a3 documaradoy . . : - 10 APLICA PARAEL TRMESTRE BN ESTIDIO
pet iy
el piner s e a5 ko b macen e
e comineto s it Ao on
Mrtener Sisema EKOGUI ebdameric amertado.| o oxtrno Sitema EKOGUI aciaizado e N R Sisns s oo et s
oo e o mosns oo o e e
s
S —
s el e oo v,
it hsrs s oot o
N Lot de manerasoseil nadsminion el s s e oo cebata 0 s
oot | S | s oo o e o s o e o
i s concoras 4 so g0, onelesa o u B . . o & CommsenE SE. Exac i o oo
! o e prces e un o i
Fesatocmats hodonch epeon . s e e
it s s, s
o a5 b o o b i i 8 ama
judicial  hitps:/iconsultaprocesos. ramajudicial gov.col.
Estructurar ridcamente  conlestacion de fas . Dertro de a vigencia evakad o se radicaron accines de el
. Fomestale de Acciores da ek oo oo oo (e e

lroa espndar caier equerimro s s enpos
estabecido

coago; pLFOTL
sién: 01



coago; pLFOTL

() sanatorio de PLAN DE ACCION ANUAL - SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER sor-o1
EEW) Contratacion

Esncuariscanene s oo s Poreeta de demancs conestadas perodeta i et on
B s s s on e | o [ rtetoh ot s i e s i
ieinds o ot e Eomaeon o = etermerts i an o 4o st
e m————
o sl o s
sy S e e e
e et il AAC, oo e pol
7.commivane | canot s R Implemeriar acividade pata a gstn e os 5 5 o o | | ame cdniiscinde fesg  roreacon
Tesins o compatn e i vigensa 2021 e ot o s ik bt btcacindl
rogramadas)<co. el staecn oo s oty oceizn
s o D 0 desig ol 1o 0 e pra
e o pic i g0t s e
L
e 25 d i dt 2021 o i do
e e
B | P | e o v 2021 : 0 o e s Vo 2021 G ke
" Y Vgercia 2021 il st oo
pamad 160 sos e 2021
L st e conttn o lemertai o
et s At Cun (Namero doacviades - - T e ey
Costincmors |t | M, e SO o | o oo 53 100 o o snicociony il
oecn EraeetasR 00 o et R e
[e—
s o et g por e
e mponertes epenietes e cerian con
- oo o v s scanpeiny I i i e
i | A ops o P i <o s s T oy ) R vt o e oo st s o g
Lo e aanae | [ : - ; - oo | e | 200w acmizacins i catome ecomndacones
s b e s oy . rcopiicny e 1o o ST s s
Pt rogramadas)oo. T kit o abtds con ol reoaTe.
— Ipemera sctvidades de sty ce (Nimoro do ackvtades
oy | TR e — ’ . e puica i pagra v el i o e
o | e iicay |, oy A 3 omacn P Sienas reaizadasNmero de coviades 1o P I 5o il nle pei oo e oo
1 sequimirt  lan g se s concore 10
CEmainge | Seomenoy eaasin s o saroconasion i aeumanos2tzLCON
i e O— s . f =
- o et Antcompcony Aereion i Cosadara - PAAC, oL ITEISECUMENTON A BOPLANESHZS20210
pEskarads et
e
2 reccariors )
rccomanens | it moorte | Documertary sprobar Pin Aecompcny Ateridn : : o
o s " T : . 0 APLICA PARA EL TRINESTRE N ESTLDIO
e aoe : g . 1 O APLICA PARA EL TRIVESTRE N ESTLDIO
s | 3o 2 et i ol e
s ncon s | oo o | et 0 ke el (g s e
e Py o R e eerores e F1C e i e Ry
t e [ EID; i e e i
Ecsion de actcades Piande erverciores (uimeroce sccaces o I P e o
Coleives 2021 vt o acore prepanees o1 S0
programadas)100. reakzo estrategia 4°4 encanwiada a ewtar el consumo de tabaco
Sl e e s etec T i
e g
rcore romorce e 6 v o)
otk e o s s scepities
Gl Al Gomirioo 8¢ conmacn, o o s
= oo . o e e s el o
o nveies o 55 Nt s taos corsiay : B f f i 2o ki sath ol g A
S s oia e ] e A e e i o
A
kvormee .l ot e iy o
Coratacion avés do a emisora a voz o f,
SR O . . . . B T T T T
oporin e acerdo sl sauems PA Vigete, a [P S
e st 1o go rtemar ot causas
evenioes.
Corsobdarasheramirias recesaras para imer de inos vacuracos R ——
g 1o PO e b, or v o EPS. oyl
oo 100 e do S
Sz s o oo ey R — S ——
e i N s e
desaroh del o P e e
Al daart todo l o 2020 concldad y e
: oporincad programa100 Sereatado ek Deparartl
Roatzar todas s omadas Nacioaies y
Departamentais 6 vacinacon e pogtamenpara st o s i mayo i O 202,50 b sk
1200 2020 .1 o garanzar i atcacion e os ) o o s oo o o
elcicos ala popacionaspada por ol | Erermere: Esrela Rocriguez e g a a E A SaRANON INLLENEA, 35 i 6 o
o, Qe sy s vacurad e e gt s v, L COVID 15
maner e en . tion Hospiara.
A través de  misors vz de e, formara
e T T
St e et e R e e e
B ., .\ .\ . o e forma o pvs i o Gt
Lyl o e o ke St o erEan. a1 52
sl il iz o o, ks e 12504 iecin o oo e
e .
o et i, cara ity svocorn




coago; pLFOTL

() sanatorio de PLAN DE ACCION ANUAL - SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER sor-o1
EEW) Contratacion

S S R ———
Cwmlu s == radiales donde se les da a conocer a la poblacion del municipio
; oo e o & e
cuando asisten a consukas ylo contioes de. (Nimero de mujeres capaciiadas | . [ T o s &
e nmecito aon i posots s s e ten a1 ko100 B
de embarazo y descartar o confirmar su estado uenta y factores de riesgo que influyen para elegir el metodo de-
il
(Ndmero do mufres con consuta e o sy e, oy o e 2021, 50
s mecica | Narmro do ugres i o s e e e e
prenatales de forma oportuna a las gestantes. embarazadas que asistena la e  enemos en el Municipio., pese a que a Instiucion estuvo
rtniomaoo o et s er o s 0o COVD 19,
fredioiviny
e eyt mcinie
v de i Esors o2 o o, b et e sk ooy i 021, ot
ATeiee e R Emcialn vz e e elaf ; . . . N s v o s ouh
o atos Qs tena ania formacin de u ebe o e e i o o
enet e st myoy hrio gl 2021, s nsronpor
Gagr05500 oporn de it conpoa R . ) ) N . - s e vmaninaa
o donto dolacal e i sts. P
Stsocsdgen gt oot s
J ot lumeste b meyoy o e 2021, 1 e o
., el e nmacat o ala P o o - O R e e o ey o e 02
Boutrprone Bt o oo paseney i e
N implementar las. riesgo que el bebe adquiera la enfermedad
Pacio por i calidad y eficencia 2, para la
i B piien b
derechos. Se socializd via whatssap |a guia de Hipertension con el
S st ooy s et Pas ek o
Sociiza yevakaria i d aterionde e o s e 14 A G Exor o 4505
R T oo men capsiado o [ I e e e e
Entmeraainde revea el rado ds acrreniaa wdoTo e e i o culeconlos e
enlantucénydon anacios ol o, & prsotl mte cos
eteies, s i esan i e a4 o
Consodrtas heamietas necsaras pra.c ooy
Gagnosicn opor o pererson
Disear y apicar ista de chequeo para evakir el e e o molements sta de cheaueo para evakar el
o o s pa e oo ot 8 o, 50
pacientes con memmAmumm;m-l chequeo o aplica al personal médico en ka revision de las historias clinicas
Sansonde Contetaon € e 5o s st i v s os e
o st psrsi e y e e e e
o o oo i doprra T o i, o
i s o e csalocos e esoein 3%
e i e o1y esouion 7 do 020, La it g reonde
otz yovar e e s v i o prars s i, s socs dst
R e e o e caactadoy o o | o | s
et e sty s e b a5 s i b Enemr &
lami o TETEED través del Whnatsapp. Y en las reunones de Enfermeria se les ha
et s o e ST 1o ronds i, o
e i el e
cerie o ormaos o o apicrcom o VALE, .
ECowArA: EL PG AIA Ents
roldar s heramiias necesaris pra
ool aporun el crecmient y Gesrolo
< s st o ool
rers i s i, iy e
e e s sciasos oo o oo
i s i i
T Ty e ianci o i Respco s n 9o o
Dierlary apican ket e cequeo pa e crecimiento y desarrollo con el personal wyﬂe:mevm«v-,
o N I el et ola e s, o o
Cuitec) verifica la informacion de Ia 4505,
Santorio de Cortratacion ESE De esta manera se sabe si el personal que realiza dicha actividad
e o e ena o, Qe pr e
o s e s adies s eeinan
e o ok o
ooz can o oo s iy
N protoooios de s primerss & calsas: B 'r:tm v e Avedys | A la fecha el personal médico wsu-wwuecmmnm
poociiivet URGENCIAS y vaker  prsonl par e el Trespaicios o0 cel prsoel o 0 8 8 J el capctaces sore ey prtoods el
grado de adherencia que tienen en el manejo de las
o oo
L ot deEstasicn e e ome gk
e 5o G i, S G gt
[rbgtiots aessemices o
. iomaciny | Grtonse s s omacin, bz . . . n padods iman ey e o et
oo e | o i @ enese . i Orecti Ieopriosa e ca o const ek, ool g
i e s i St
S il s B rsries pemongens
o
cazas eprt d o pacires ue regresan o s co L . g ot packrcs s
. iomaciny | Grtone s | o, bz
s riomectr et omstn | o xerce Ut e do s 75 o, i s cusa es0s e . ' . 3 ot 7 sl s 0 i 8 .
Logtar na prstacion e servciobeocondioes
= o8 e  alsnsénenselat d forma segua
4 Evancin e | SeFumertoy vaiactn el trmesie o o pacientes que regresaran por f misma
Bt | e | s o ok rgencias e o s 7 ore,pr i minacasa . ' ' ' eretmeate ot pceres ue e
e O




o,

Sanatoric de
Contratacion
A (X118

PLAN DE ACCION ANUAL

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

e e e s

[ &
B e L
5 iormaciny | Gesin dea wormacén | fomacion, Documeniacin L e . N N q e represerta f 1064
| S | e, e i do e o 5 D —
consuita extermay. Nﬂh@ hospitakzados, 18 de los cuales que representa el 42,86% su
i oo =
A e
e e e
el otk
s e
e
koo siotono il o
e e son
TGRS,
e
A e
I T R D
J— . R o o b e
ey | c e s oo
e s
.
J— o A e s o
ey | c ey e g e
it S5
o e
o romaiaa i comrdad ara s S iner il o g e . A B me Btk gt A e A
e e ez St Lo
por interes de Ia ciudadania.
(e e . N N 3 Enclprto ket s st eprc corespondenc o
(s0GCS) ol . ‘primer trimestre de 2021 de manera opor
J— I
e sosenilepor s cadad Convol do ncadores. | todosa todaslasedades. wes)
. umedo g caltcas s s s o
e e soacs » w | | e e o o e e
ncia anterior. RES 408/2018 Brpedoey £ -v-nu wn mn-zm-\l autoevaluacion anterior del 20%.
i
e | forasmne S T
cotncomvion | [
: R , R —
i S Sl soscs SnteALss : : : o5 0 s e s e
Efectividad en la Auditoria para el mejoramiento (Baparoide cclopes de meloea)
calidad de la atencion en salud. RES S0GCS 5% - 3% NA CalnEn - FESC G
sdeia s e i e SAMEG 30150 s 13
ot
o R T T
: A s it e o s e a2 o s
TG T et et e e e S o
e
et | e yennen I e i s e b
. pipes sorsdo soacs o e s \ A e e s e
e Sty ot paesde e o ———S o e
7) Fortakecer la capacidad (Nimero de acciones ejecutadas.
et s =z [
e s s e i o s i s
e o s e
pacoprta | & Sutpwatmoncon | O | sencis o s con R oo o s nes de programas para el o oo €2 oo e npor partede
equidad. ‘sostenib 1a gesiion del “ “ ""'“” 4 todos a todas las edades. Paciente. politica de humanizacion)x100
Lo
! . —
e pardt il
(Namero de acciones ejecutadas
o cim i e ot szt A e ot e s ST
SOGCS de acciones de programas para el 0% 00% 00% 90% ‘el despeegue de la politica de sequridad del paciente por parte.
PR by e ey
otic s Sequtiad o4
it
Divuigar a traves de Ia pagina web el Plan de accion ende socin Eolioa ) N N . N £ o Polica do Pricpactn ol ensaa e
rsocaien e
- e
npemerastplnde secinolica e imero o . N Bl
Participacion Social en Salud 2021. - ramadas para el trimesire.
programadas)x100. mﬂ\n = ot "
e e oo it s
oty A SR
Zomi o .
vacoporma | o E m”f; o203 Loy 7 s mscen, | oo, vaaion cuyendo  renon e | 160 PORSD e e i e e i i e el
aestenpibica | en ntems,a gesion el udadana, tuones soldas. | ecreto 1757 de 1 o| " pararesutados | enla Gestén Publca < 100% 004 004 005 recibe de manera verbal se rata de solucionar con los
o il i v s e m ey o o s
S face i e s
! e
= pe ek
T
S e
Eaborariome S doiomaciny | g waavper | NOmeedoomes preseados on 2 - . e A
e

TRE#2011%202020 pil

coago; pLFOTL
sién: 01



o,

Sanatoric de
Contrata

cion

PLAN DE ACCION ANUAL -

SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

Docuanertary probar o Pian e accin Potca e iatiper | Plandocumertadoy apooad en . . " —
Participacion Social en Salud 2022. L ‘comité de gestion y desempefio. : o [No spica pra el perfod
e e f . . . 0 APLICA PARA EL TRINESTRE N ESTLDIO
Adopeen el lan de Martenimint predicio,
veniv y cllacin e o sqpos Baméicos Pl adopad : . - om NO APLICA PARA EL TRINESTRE EN ESTLDIO
o o
o
tecnologicos.
Ejecucion del Plan de Mantenimients precicivo, (Namero de mantenimientos D VDA DE LOS EQUIPOS BIOWEDICOS, GON SUS FRIAS
1 o - RESRECTIAS ACTUALACON Y ENTREEA DL A o AT
Pm— o
foremorirery st de i vgereia 2021 rogramacas)<c0, UL AL CHONE A VAT ENIEITO 05
JBiteirienreral] I— e o1 g0
Facosorn | : Forscis
il oty
sinpiies | i, | e o et [t o e
o oy i) oo i 445 1% Adopeién del la de Martenimiero predcio y
eyt —— Pl adopiado N ' . om NO APLICA PARA EL TRINESTRE EN ESTLDIO
o b para a vigencia 2021.
Mejorar la capacidad instalada habiltada de
sesincnaa rcertse consponde o e s esandon o
ooy s e, oy s 07 proyeaes
. e anoade v g
imer d rurmiriorce - U R s ot 1 ek e o
prevenid o b faesiuct e vigeria 2021 i e an genera. cabe de
progr Jas)x100. tomas , cableado eléctrico y pirtura |, en la parte admiristrativa y |
Rt oo, arego mnGmerto pao o y o1
Siecncones en A sl
120 Mo s colt of i o frmers con s
. 75 e e, o
o e i de a st con o s, o s
Talento Humano e actividades 95%
Cortar con taerin human integral déren, para la vigencia 2021. Morales LTI 5 &5 &5 camest con o5
J e I— e comprometd yvarsparerte, aue contrby a e L S S
e e 1 Taemomano | Gk Estcn cumpir con la mision nsttucioly los fines del ]
felttamiend ;
s
Pln o ierstar e cerios
Frm— docuentaoy probmds enconi : g g " O APLICA PARA EL TRIVESTRE N ESTLDIO
Gesempera pan e berestar 2022 Vorses o sobeco <
P—
iy teceron s st copstacoes et s st
ooty e R e e o o e
Pacto por una. Tpods o detaerwo | Fortalecer y motvar 135 i6n de documentos, sociakzacion archivos derechos
gesnpisien | 5y derechos et ‘umaniaros, potocoos de
il iyl Poymserpti et B TR D
nfomacsony I fstiueon. paciente diagnosticado, protocolo lepra, protocolo reacc
i . ke, ol i o &, rocedmes
comuncaciny o (R i 3 ‘ocedmver abergue, ineas de defersa del
Talrto Humano reaizadasiNimero de acividades o a5 o5% o , pocedimient epe 3 fersa de
S T T TR o vienca 2021 Voraes i MG oo oo
‘comprometido y transy , que contribuya a peEca onyjedueac G eflexda continua, empatia y
ey oo P rsmcmade | g o | Go0 Esioca g npi conla misan nsiconaly s ines del R
oportundades de srensizie Coose stado, para lograr su propio desarrollo personal y la e el 10,44%. |
‘durante toda la vida para todos. la ,44% con respecto al total de
eboral Coactacores progamada pa 0 ¥ 6o a4
esramado s o s s <o 5 s
je :
RS = e 5 Gocumentadoy probado encome : - . wia 0 APLICA PARA EL TRINESTRE N ESTLDIO
cesemperio Pl tuciore e Capaciactn 2022 Voraes sy
So et e  Garerci dorde s orma o il de
e oo 300 o 6o 2031, s vt
e 5724670510, o s v caro i oo
Realzar informe i ralala G e dias por valor de $ 478.166.156. El valor total de las vertas a
. B B f ot e do s corespondaes o | T el
AT 2 L T 2021 a las entidades promotoras de sakud suma $ 282.187.256.
de glosas. Las glosas regisiradas en el sistema GD en el Il trimesire sur
55650 z07 i
o s34
G painese
oo i | 00816 b pine | S5 TIO8 205 Ly Gt | i | et — o
Lo pcitiived e o deca. O — u
proiplestonyi ot S i Contacon S €. e coreoceeronco,
mrcnours | | oo s o con e dar 2 cooe 1 crt, ol
s | Amnmctndei | e s, Goucoras o  eon oo | EPS deuioraspi0n D = | = | e harsscin imad et pae e Gereey s
et gt 6o Carera concors a1 6 Maye G205,
b earans ol 3o carra pra ca EAPS
i 0 e 2021, e e GO e por e
. f f os e $3509553 71y slrconpromelds por 58,433 51604 o
cecuion prestpuesil presertado b Gerenca PRI el oy e S
-
Senstoro ilaives pera 0DS 16 Paz, justcia & 3, Gerencia,
Lo st o v ik bisqueda aciva o capaciacion enla 2 - - A APLICAPARA 3 Y 4 TRIMESTRE
feancrscon srvci enfermedad de Harsen. enfermedad de Harsen.
PAGA 2021 documertacoy o e se
Gestion Ambiental -PAGA- para la vigencia 2021. ‘aprobado. : ’ - Allfecha e eiaborado éste doc
Propender pr el esarolo de eststegias e e e scoides
. o P I A s o e s scvad
st s e s dane & e, rogramaiazpioo.
Pacto pox una. A Transformacién de fa.
S sarectn e s - e 051 pa st sy o e ] I evlinion el Pl e Auseridad y Gt
s vrios, g, delos mpactos ambientales que se generan por
o) ¢ . medio de las actividades
Informe ejecucion PAGA 2021
: o . " [ ————

Austeridad y Gestion Ambiertal -PAGA- 2021,

Desemperio.

Céuigo: PLFO.01
Version: 01



@

Sanatoric de
Contratacion
—y

PLAN DE ACCION ANUAL - SANATORIO DE CONTRATACION SANTANDER

Indicador

Gestén Amblental-PAGA- para a vigencia 2022.

Meta Vigencia

Céuigo: PLFO.01
Version: 01

IONES I TRM

TRMI  TRMI TRMI  TRMI

A o apca para ol trmestr en estudo

Dr. FREDY EDUARDO FONSECA SUAREZ

Gerente Sanatorio de Coniratacion ESE

30 DE JUNIO DEL 2021



